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RESUMEN

Titulado con excelencia, carrera de Ingeniería Agronómica, Mención Producción Animal, Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnología.

Técnico Agrícola, Escuela Agrícola de San Felipe, CODESSER, Filial SNA.
Responsable, proactivo, autónomo, perseverante, buen nivel de relaciones interpersonales, habilidad para formar y liderar equipos de trabajo, alto compromiso y de aprendizaje rápido.

Disponibilidad inmediata.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
CLUB HIPICO SANTIAGO S.A. 2016.
Jefe Mantencion de pistas.

Labores y responsabilidades:

Jefe de pistas 1-2-3-4, sector paseo de caballos, polo, lagunas, maquinaria agrícola.
Programación de costos y necesidades de pistas, manejos agronómicos de pistas y áreas verdes (80 Ha.). Uso y mantención de maquinaria agrícola y sistemas de riego; Contratación y capacitación de mano de obra; Cumplimientos de políticas internas y locales en: Medio ambiente, laborales, Derechos Humanos. Evaluación de proyectos de alto conocimiento técnico y agronómico: Salas de riego, 
 apoyo a gerencia, otros.

MONSANTO Chile S.A., Planta Viluco. Buin. 2000 – 2013
Empresa Semillera.
Supervisor de campo y Fundo Viluco  para pureza genética en hortalizas.
Labores y responsabilidades:
Programación de costos y necesidades del campo, manejos agronómicos desde producción de plantines a término de ensayos en estado comercial, evaluaciones de pureza genética. Uso y mantención de maquinaria agrícola y sistemas de riego; Rotaciones de cultivo; Contratación y capacitación de mano de obra; Cumplimientos de políticas internas y locales en: Medio ambiente, laborales, Derechos Humanos, Aislaciones (Cultivos tradicionales  y Transgénicos). Evaluación de proyectos de alto conocimiento técnico y agronómico: Salas de riego, sistemas de riego inalámbricos, sensores de humedad, adquisición de maquinarias de última generación, apoyo a gerencia, otros.
Cultivos Realizados:

· Vegetales: Tomates, Pimentones, Ajíes, Berenjenas, Pepinos, Sandias, Melones, Zapallos, Habas, Arvejas, Lechugas, Espinacas, Cebollas, Puerros, Bunching, Coliflores, Repollos, Brócolis y Zanahorias.

· Row crop´s: Maíz, Soya, Canola tradicionales y GMO.

MONSANTO Chile S.A.,  Buin. 2014 – 2015

Empresa Semillera.

Supervisor de Calidad en Maíces, desde siembra a floración, análisis de calidad.

EXPORTADORA AGUA SANTA S.A. Santiago. 1995 - 1997
Exportadora de fruta. Control de calidad, en cosecha y packing de: uva de mesa, carozos, pomáceas, cebollas.
PRACTICA PROFESIONAL S.A. Santiago. 1994
Agricola Huertos de Viluco. Monitoreo y control programa fitosanitario en frutales.

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnología                           2014-2015

MBA, Master en administración de empresas (Aprobado)
Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnología                            2013
Diplomado en gestión de calidad
Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnología                            2012
Titulado en Ingeniería Agronómica, mención Producción Animal.
Licenciatura en Ciencias Agronómicas. Máxima distinción.
Instituto Santo Tomás, sede Rancagua                  
                          2007 - 2010

Egresado Ingeniería Agropecuaria
ESTUDIOS ESCOLARES 

Escuela Agrícola de San Felipe                  


             1991 – 1993 

Técnico Agrícola, CODESSER, Filial SNA
ANTECEDENTES PERSONALES

RUT


                : 12.725.020-0
Fecha de Nacimiento
   : 27 de Mayo de 1975.
Nacionalidad

   : Chilena
Estado Civil

   : Soltero
Licencia de  Conducir        : A2 - B – C – D.
OTROS ANTECEDENTES

· DIPLOMADO: Módulos Aprobados:

· Control Estadístico de la Calidad.

· Sistemas de Gestión de Calidad.

· Buenas Prácticas Agrícolas.

· Producción Pecuaria (PABCO).

· Análisis de Riesgos HACCP.

· ISO 9000 Gestión de Procesos.

· ISO 14000 Gestión Ambiental.

· ISO 22000 Inocuidad Alimentaria.

· ISO 26000 Responsabilidad Social.

· OSHAS 18000 Salud Ocupacional.

· Costos Para la toma de Decisiones
· Sistemas Integrados de Calidad
· MBA: Módulos Aprobados.
· Entorno Económico para la Gestión.

· Economías Emergentes.

· Integración Económica.

· Contabilidad Financiera.

· Preparación y Evaluación de Proyectos.

· Gestión de Proyectos Sustentables.

· Mercado de Capitales.

· Negociación Gerencial.

· Liderazgo Gerencial Estratégico.

· Responsabilidad Social Empresarial.

· Emprendimiento Empresarial.

· Simulación y Juego de Negocios.

· Dirección Estratégica.

· Sistemas Control de Gestión.

· Planificación Tributaria.

· E-Business Innovación.

· Marketing Avanzado.

· Investigación de Mercado.

· Gestión Operaciones y Logística.

· Métodos Cuantitativos para la Gestión
· Negocios Internacionales.

· Metodología de la Investigación.

· Desarrollo Organizacional.

· Presentación de Proyectos.

Otros:
· Inglés nivel intermedio.

· Computación nivel usuario avanzado, Microsoft Office.

· Buen Dominio y Manejo de personal.

·     Cursos corporativos:
·  Prevención de Riesgos.

· Conversaciones Difíciles
· Atención al Cliente

· Supervisión y Liderazgo.

· ISO 9000

· Conducta Empresarial

PRETENCIONES DE RENTA:          Flexibilidad       
                                                                                       Pedro Antonio Godoy Hernández.
